1.Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1)Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2|Facultatea/Departamentul

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

2.Date despre disciplina

1.3|Catedra DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE

1.4/ Domeniul de studii SOCIOLOGIE

1.5|Ciclul de studii MASTER

1.6|Programul de studii/Calificarea SOCIOLOGIE - Cercetare Sociologica Avansata

2.1Denumirea disciplinei

intelegerea structurii si mobilitatii sociale: patternuri sociale
pentru optiuni individuale !

2.2[Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Paula Tufis

2.3[Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Paula Tufis

2.4/Anul de studiu 1}

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obligatoriu

3.1 Numdr de ore pe '
saptdmanad 2 (dincare: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de

fnvatamant 28 [(dincare: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 60
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
[Tutoriat 10
Examindri 4
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 122
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numarul de credite 6

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Prelegeri, proiectii de documentare si discutii pe marginea documentarelor, discutii pe marginea
lecturilor obligatorii. Materialele pentru curs sunt accesibile studentilor prin intermediul platformei
Blackboard Coursesites, unde cursul are o pagina dedicata, continand: syllabus, calendar, referinte
obligatorii si optionale, anunturi, inregistrari audio ale unor portiuni de curs.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Seminarul se va desfasura intr-o sala ce permite scrierea pe tabla, proiectarea video si audio si
discutiile intre studenti si profesori.

6. Competentele specifice acumulate




e  Cunoasterea si intelegerea teoriilor si rezultatelor de cercetare publicate in domeniul stratificarii si
mobilitatii sociale.

Competente e  Stapanirea limbajului si conceptelor folosite n cercetarile teoretice si empirice ale stratificarii si mobilitatii

profesionale sociale.

e  Dezvoltarea abilitatilor necesare pentru evaluarea critica a literaturii de specialitate in domeniu si pentru
dezvoltarea propriilor cercetdri pe teme legate de stratificare si mobilitate sociala.

e Interpretarea proceselor de stratificare si mobilitate sociala si a efectelor acestora asupra stilurilor de
viata, valorilor, atitudinilor, comportamentelor, tiparelor de consum.

e  Documentare folosind surse stiintifice de informatii
Competente e invitarea unor noi abilitati tehnice
transversale e  Dezvoltarea unei abordéri logice si critice pentru a studia un fenomen

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Scopul principal al cursului este de a prezenta teorii si rezultate de cercetare in
domeniul stratificarii si mobilitatii sociale. Cursul este orientat spre a ajuta studentii sa
stdpaneasca limbajul si conceptele folosite in cercetdri teoretice si empirice ale
stratificarii si mobilitatii sociale.

7.2 Obiectivele specifice Cursul isi propune sa dezvolte abilitatile necesare pentru evaluarea critica a literaturii
de specialitate din domeniu si pentru dezvoltarea propriilor cercetari pe teme legate de
stratificare si mobilitate sociala

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere

2. Este stratificarea sociala un lucru necesar si benefic? Prelegeri

3. Macro-clase, micro-clase si gradatii de status

4. Status socio-economic ocupational si prestigiu occupational

5. Mobilitate sociala

6. Realizarea de status

7. Consecinte ale stratificarii: stiluri de viata si tipare de consum

8. Generatori ai stratificarii sociale: capitalul uman, cultural si

social

9. Rolul propriilor aspiratiilor si al aspiratiilor parentale fin
stratificarea si mobilitatea sociala

10. Rolul valorilor parentale in stratificarea sociala

11. Rolul scoliiin procesele de stratificare sociala

12. Abilitati cognitive si trasaturi non-cognitive in procesele de
stratificare sociala

13. Rolul aranjamentelor institutionale in stratificarea sociala

14. ,Stratificarea socialista’ si ,stratificarea capitalistd’
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8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

Temele de curs si de seminar coincid. Cursurile prezinta Prelegeri, moderare

fundamentele teoriilor si cercetdrilor publicate, n timp ce discutii, supraveghere

seminariile se axeaza pe discutii cu studentii. discutii de grup

Bibliografia comuna pentru curs si seminar urmeaza temele commune.

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor




profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul discuta cercetari care fundamenteaza studii recente publicate in domeniul cercetarii stratificarii sociale si prezentate la
.conferinte in cadrul sectiunilor cu interes specific (vezi RC 28 Socjal Stratification Research Committee — International Sociological

Association).

.10. Evaluare

-

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Lucrare scrisa cu structura unui | Lucrare scrisa 50%
*10.4 Curs . ’
articol de cercetare
) Referate Referate pe parcursul semestrului 40%
10.5 Seminar/laborator Participare Participare la discutii 10%

10.6 Standard minim de performanta

e  Predarea referatelor cu un continut adecvat
. Participare activa in cel putin 50% din cursuri si seminarii

e  Cunostinte superficiale ale teoriilor stratificarii sociale

Data completarii

b. Evaluare — marire de nota

Semnatura titular curs

Semnatura titularului de seminar

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Lucrare scrisa

Lucrare scrisa

100%

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

e  Participare activa in cel putin 50% din cursuri si seminarii
e Cunostinte superficiale ale teoriilor stratificarii sociale

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

c. Evaluare - restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Lucrare scrisa

Lucrare scrisa

100%

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

e  Participare activa in cel putin 50% din cursuri si seminarii

e  Cunostinte superficiale ale teoriilor stratificarii sociale

Data completarii

| Semndtura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar




